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Imie i nazwisko uczestnika stazu/praktyki:
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Numer porozumienia w sprawie realizacji dodatkowych praktyk i stazy:

Wymiar czasu stazu (liczba godzin stazu):

Imie i nazwisko Opiekuna uczestnika stazu/praktyki:

Imie i nazwisko Opiekuna merytorycznego stazu/praktyki:

* 4 %



Fundusze =
Europejskie e

Program Regionalny

PODKARPACKIE

rzestrzen o

~ 8% Wojewodzki Urzad Pracy Unia Europejska [
w Rzeszowie

* %

* ok

Europejski Fundusz Spoteczny i n

PROGRAM STAZU ZAWODOWEGO

;::':i‘: ZAKRES CZYNNOSCI | ZADAN WIEDZA | UMIEJETNOSCI
5 Zadania z zakresu organizacji pracy . Stuchacz/ka potrafi :
e przestrzegal przepisOw prawa pracy w szczegolnosci zasad i
Zapoznanie stuchacza/ki z: przepisdw bezpieczeristwa i higieny pracy,
e strukturg organizacyjng gabinetu kosmetycznego e zastosowac przepisy ogdlne i branzowe okreslajgce wymagania
e organizacjg pracy w placéwce, bezpieczenstwa i higieny pracy,
e instrukcjami, regulaminami i przepisami bhp i ppoz., e utrzymac punkty przeciwpozarowe w nalezytym stanie,
e uprawnieniami i odpowiedzialnoscig na poszczegdinych e wskazad zasady postepowania i zachowywania sie w razie powstania
stanowiskach pracy, zagrozenia, a w szczegodlnosci wypadki przy pracy, awarii, pozaru itp.,
e zakresem czynnosci, e okresli¢ sposoby zapobiegania czynnikom szkodliwym wystepujgcym
e zasadami wspdtpracy w zespole. w srodowisku pracy,
e zorganizowac stanowisko pracy zgodnie z wymogami ergonomii,
e wprowadzac rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajace na
poprawe warunkdw i jakosc¢ pracy.
126 Zadania z zakresu zawodowego Stuchacz/ka potrafi :

W gabinecie kosmetycznym :

przeprowadzanie diagnozy kosmetycznej;

wykonywanie zabiegéw pielegnacyjnych i upiekszajacych
twarzy, szyi i dekoltu;

wykonywanie zabiegéw pielegnacyjnych i upiekszajgcych
dtoni i stop;

wykonywanie zabiegéw pielegnacyjnych i upiekszajacych
ciata;

udzielanie porad kosmetycznych;

organizowanie i prowadzenie gabinetu kosmetycznego.

zanalizowac rodzaje cer na podstawie cech charakterystycznych;
rozpoznac rodzaj skéry na twarzy, szyi i dekolcie;
scharakteryzowac proces starzenia sie skory oraz sposoby opdzniania
tego procesu;

rozréznié rodzaje cer;

scharakteryzowac poszczegdlne metody diagnostyki skory i jej
przydatkow;

rozréznié zmiany skorne;

ocenic stan skéry pod katem przeciwwskazan do zabiegu;
dostosowad pytania do wieku i ptci klienta;

dostosowaé pytania do problemu klienta;

uzyskaé informacje zwrotng na temat stosowanych kosmetykow;
uzyskaé informacje zwrotng na temat wykonywanych wczesniej
zabiegéw i ich efektéw;

wykluczy¢ na podstawie wywiadu przeciwwskazania do zabiegu,
choréb, trybu zycia, odzywiania, uczulen, itp.;

okresli¢ porady na temat czestotliwosci stosowanych preparatéw




Fundusze
Europejskie

Program Regionalny

T

PODKARPACKIE

rzestrzen o

o . . . . .
~ 8% Wojewodzki Urzad Pracy Unia Europejska [
w Rzeszowie

* %

* 4 %

Europejski Fundusz Spoteczny i n

PROGRAM STAZU ZAWODOWEGO

Liczba
godzin

ZAKRES CZYNNOSCI | ZADAN

WIEDZA | UMIEJETNOSCI

uwzgledniajgc pore roku;

udzieli¢ wskazéwek na temat trybu zycia;

udzieli¢ wskazéwek na temat odzywiania;

udzieli¢ wskazowek na tematy z zakresu kosmetyki i zaproponowadé
preparaty do zabiegu zgodnie z ich zastosowaniem;
scharakteryzowac grupy preparatéw kosmetycznych dobranych
wedtug ich zastosowania;

okresli¢ przeciwwskazania do stosowania poszczegdlnych preparatéw;
rozrézni¢ sposoby przygotowania i aplikacji preparatéw;

opisaé ksztatty i cechy charakterystyczne poszczegdlnych ksztattow
twarzy;

wykonac korekte twarzy klientce;

zastosowac preparaty kosmetyczne do wykonania korekty twarzy;
zastosowac¢ metody i techniki wykonywania okreslonych zabiegéw
upiekszajacych twarzy, szyi i dekoltu;

uwzgledni¢ wskazania i przeciwwskazania do pracy stosujgc okreslone
metody i techniki wykonywania zabiegdw upiekszajgcych twarzy, szyi i
dekoltu;

przewidzieé konsekwencje zastosowanej metody i techniki podczas
wykonywania okreslonych zabiegéw upiekszajgcych twarzy, szyi i
dekoltu;

zastosowad odpowiednie preparaty kosmetyczne do cery, wieku i
potrzeb w wykonywanych okreslonych zabiegach upiekszajgcych
twarzy, szyi i dekoltu;

wyliczy¢ wskazania i przeciwwskazania do stosowania preparatéw
kosmetycznych w okreslonych zabiegach upiekszajacych twarzy, szyi i
dekoltu;

rozpoznac rodzaj skéry na koriczynach gérnych;

rozpoznac rodzaj skéry na koriczynach dolnych;

rozpoznac rodzaj skéry na catym ciele;

rozpoznac zmiany i defekty paznokci dtoni i stép;

ocenic¢ stan paznokci pod katem przeciwwskazan do zabiegu;
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rozrozni¢ zmiany skérne;

ocenic stan skdry pod katem przeciwwskazan do zabiegu;

wymieni¢ przeciwwskazania do wykonania zabiegéw upiekszajgcych
ciafa;

wymieni¢ przeciwwskazania do wykonania zabiegéw pielegnacyjnych
ciata zwigzanych z chorobami i defektami skoéry;

wymieni¢ przeciwwskazania do wykonania zabiegdw pielegnacyjnych
ciata zwigzanych z chorobami zakaznymi i przewlektymi;

wymieni¢ przeciwwskazania do wykonania zabiegéw pielegnacyjnych
ciata zwigzanych uczuleniami na preparaty kosmetyczne;

rozrdznic preparaty suplementujgce wraz z opracowaniem propozycji
stosowania dla klienta;

ustali¢ plan i czestotliwos¢ stosowania poszczegdlnych preparatéw;
doradzi¢ inne formy pielegnacji wptywajgce na ciato: ruch, éwiczenia
fizyczne, dieta, itp.;

zaproponowacé preparaty do pielegnacji skéry dtoni i stép w
warunkach domowych;

wyjasni¢ sposoby stosowania preparatéw do pielegnacji domowej;
objasni¢ sposoby higieny i pielegnacji dtoni i stép w warunkach
domowych

scharakteryzowac grupy preparatéw kosmetycznych dobranych
wedtug ich zastosowania;

poleci¢ preparaty do zabiegu zgodnie z ich zastosowaniem;

okresli¢ przeciwwskazania do stosowania poszczegdlnych preparatéw;
wskazaé zastosowanie preparatow w odpowiednich proporcjach i
czasie dziatania;

zastosowaé odpowiednig metode i technike zgodnie z potrzebg
klienta;

dobraé metody i techniki wykluczajac przeciwwskazania;

odrdznic¢ narzedzia i przybory do wykonania okreslonych zabiegéw
pielegnacyjnych dtoni i stop;

zastosowac aparature przy wykonywaniu zabiegéw pielegnacyjnych
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dtoni i stép;
e dobra¢ odpowiednig aparature, narzedzia i przybory do wykonania
okreslonych zabiegdw;
16 Inne zadania wykraczajgce ponad podstawe programowa : Stuchacz/ka potrafi :
e obstuga programéw komputerowych do rejestracji klienta
e komputerowa karta klienta e obstuzyé program komputerowy do obstugi klienta
e obstuga urzadzen do zabiegdw kosmetycznych twarzy i e rozpoznac urzadzenia do zaawansowanej pielegnacji twarzy i ciata
ciata ( endermologia, radiofrrekwencja, ultradzwieki, e okresli¢ wskazania i przeciwwskazania do zastosowania
lasery, IPL) specjalistycznych urzadzen do pielegnacji twarzy i ciata
e rozwiniecie umiejetnosci z zakresu manicure i pedicure e wykonac stylizacje paznokci za pomocg zelu ze zdobieniem
( zdobienie paznokci réznymi technikami, przedtuzanie e obstuzy¢ frezarke podologiczng
paznokci zelem, akrylem) e wykonaé pedicure z elementami podologii
e obstuga frezarki podologicznej
e pedicure leczniczy przy uzyciu frezarki i skalpela
3 Zadnia z zakresu umiejetnosci interpersonalnych Stuchacz/ka potrafi:

nawigza¢ kontakt stowny z klientem oraz przygotowac¢ go do
wspotpracy podczas wykonywania zabiegu kosmetycznego
komunikuje sie ze wspdtpracownikami,

zastosowac zasady uczciwosci, sumiennosci, rzetelnosci i lojalnosci w
wykonywaniu obowigzkéw zawodowych;

zastosowad zasady etyczne i ogdélnospotecznych w realizacji zadan
zawodowych;

zadbad o podnoszenie swoich umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;
zastosowad techniki twérczego myslenia w rozwigzywaniu trudnosci
pojawiajgcych sie w zwigzku z wykonywang praca zawodowsg;
zainicjowad zmiany majace pozytywny wptyw na srodowisko pracy;
wykorzysta¢ pomoc i doswiadczenie wspdtpracownikéw w
rozwigzywaniu trudnosci zawodowych;

zastosowac zasade zaufania i poszanowania prywatnosci w
wykonywaniu zadan zawodowych;

zastosowad przepisy prawa dotyczgce ochrony danych osobowych;
wykorzysta¢ odpowiednie techniki porozumiewania sie w
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negocjowaniu;
e zadbac o przestrzeganie terminéw wykonania przydzielonych zadan;
e okresli¢ cele pracy zespotowej;
e sporzadzi¢ plan pracy zespotu;
e zorganizowac spotkania robocze zespotu zadaniowego;
e zanalizowa¢ dziatania zespotu zadaniowego;
e sporzadzi¢ sprawozdania z realizacji dziatart zespotowych.

Pracodawca/opiekun stazu na biezgco monitoruje postepy i nabywanie nowych umiejetnosci przez stazyste , a takze stopien realizacji tresci i
celéw edukacyjnych oraz regularnie udziela stazyscie informacji zwrotnej w formie ustnej oraz w formie pisemnej poprzez wypetnienie arkusza
obserwacji wg wzoru stanowigcego zatgcznik do programu stazu.

Potwierdzamy, ze niniejszy Ramowy Program Stazu/Praktyki zostat uzgodniony i zatwierdzony przez Pracodawce i Szkote, jak rowniez ze jego
zakres oraz tresci wykraczajg poza obowigzkowg podstawe programowg w zawodzie Technik ustug kosmetycznych/kosmetyczka.

Data, podpis Opiekuna merytorycznego stazu Data, podpis Opiekuna uczestnika stazu Data, podpis osoby upowaznionej

do reprezentacji Przedsiebiorcy



